Schmallenbach-Haus

beraten - betreuen - pflegen

Informationen

zur Altenpflege-Ausbildung, zum Freiwilligen
Sozialen Jahr, zum Bundesfreiwilligendienst und zur
grundsatzlichen Mitarbeit im Schmallenbach-Haus.




Heinz Fleck
Geschéftsfiihrer
Telefon 02373|751-102

Das Schmallenbach-
Haus sucht Sie!

Sie wiinschen sich einen Job mit viel Abwechs-
lung? Eine Arbeit, die niemals langweilig wird
und richtig Sinn ergibt? Dann bewerben Sie
sich im Schmallenbach-Haus! Ob Praktikum,
Ausbildung, Umschulung, Freiwilliges Sozia-
les Jahr (FSJ), Bundesfreiwilligendienst (BFD)
oder grundsatzlich als Pflegefachkraft oder
Pflegeassistent/-in:

Wir bieten ein hervorragendes Arbeitsklima!
Der Fokus liegt dabei auf individueller Beratung
und optimaler Pflege.

h.fleck@schmallenbach-haus.de

Wir vergeben Praktika, suchen stets neue
Auszubildende, engagierte Quereinsteiger
und helfende Hande im Rahmen des FSJ
und des BFD. Bewerben Sie sich!

Freuen Sie sich auf ein starkes Team mit
Herz und Humor: Herzlich willkommen im
Schmallenbach-Haus!

starte
etwas

Gutes!

Dafur wurden wir mehrfach ausgezeichnet und
sind in der Region gefragte Ansprechpartner fur
Senioren und Angehdrige gleichermalen.

Sie gehen offen auf Menschen zu, haben Energie
und zeigen Einsatz? Perfekt! Ich freue mich auf
ein Kennenlernen.

Herzlichst, Ihr
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Lernen Sie, wie man Pflege- und Betreuungs-
ablaufe plant, durchfiihrt und beurteilt, wie man
die Bedurfnisse und das Wohlbefinden der Be-
wohner richtig einschatzt und vieles mehr. Die
Ausbildung dauert drei Jahre. Aber was verdient
man in der Altenpflege? Ist die Arbeit anstren-
gend? Welche Rolle spielen Trauer und Verlust?

Unsere innerbetriebliche zentrale Hausmentorin
Bettina Becker beantwortet lhre Fragen:

Die Auszubildenden sollen entsprechend ihrer
Persénlichkeit und Lernstand eine angemessene
und qualifizierte Unterweisung und Betreuung
erhalten

Das in den Altenpflegeschulen vermittelte Wissen
soll in der Praxis erprobt und gefestigt werden,
um den Auszubildenden Sicherheit zu geben

Sie tiberwacht wesentliche Vorgdnge in der
Ausbildung, wie Einarbeitung, Einsatzplanung
und schulische Angelegenheiten

Sie ist die Ansprechpartnerin fur alle
Auszubildenden

Sie mochten sich bewerben?
Personalabteilung
Thomas Drees ist Ihr Ansprechpartner.
Telefon 02373 751-115

a t.drees@schmallenbach-haus.de

Freiwilliges Soziales Jahr und Bundesfrei-
willigendienst im Schmallenbach-Haus
Wir suchen motivierte Interessenten fur
spannende Aufgaben in den Bereichen:

Fahrdienst

Technik

Kiiche
Hauswirtschaft
Senioren und Pflege
Betreuung

Soziales

Ob flir 6, 12,18 oder bis zu 24 Monate im
Bundesfreiwilligendienst: Im Schmallenbach-
Haus gibt es immer etwas zu tun. Das Frei-
willige Soziale Jahr kommt fur alle infrage,
die ihre Vollzeitschulpflicht erfillt und das

27. Lebensjahr noch nicht vollendet haben.
Der Bundesfreiwilligendienst steht allen
Interessierten offen, unabhangig von Alter,
Schulabschluss und Berufsqualifikation.
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Worauf warten?
Jetzt bewerben!

Aktuell arbeiten mehr als 360 Menschen fiir
das Schmallenbach-Haus. Unser Angebot
steht: Werden Sie Teil des Teams! Erkunden Sie
gleich unsere offenen Stellen, bewerben Sie
sich initiativ ganz klassisch per Post oder ruck-
zuck per E-Mail.

Jetzt bewerben:
www.schmallenbach-haus.de

E info@schmallenbach-haus.de

Ilhre Vorteile

Ganz gleich ob Altenpflege-Ausbildung,
Freiwilliges Soziales Jahr, Bundesfreiwilligen-
dienst, Pflegeassistent, Pflegefachkraft,
Hauswirtschaft, Verwaltung, Sozialer Dienst:
Fir die Mitarbeit im Schmallenbach-Haus
gibt es gute Argumente.

Alle Facetten der Pflege: vollstationdr, ambulant,
Tagespflege und spezielle Betreuung ftir Menschen
mit demenziellen Verdnderungen

Vielfiltiges Aufgabenspektrum —
viel Mitspracherecht

Intensive Einarbeitung und
schnelle Integration neuer Mitarbeiter

Fort- und Weiterbildung mit
maximalem Praxisbezug

Bezahlung: Nach Tarif AVR Caritas fair
und leistungsbezogen

Unterstiitzung bei der Altersvorsorge liber die
,Kirchliche Zusatzversorgungskasse“

Wertschdtzung und faire Feedbackgesprdiche
Flexible und individuelle Arbeitszeitregelungen

Gute Erreichbarkeit per Bus und
Auto gleichermafSen

Ausbildung mit Zukunftschancen und Entwicklungs-
perspektiven: Eine Hausmentorin betreut Azubis
individuell und gibt Sicherheit

Cafeteria mit Mentis fiir jeden Geschmack
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Schon gewusst?

Fachkrifte erhalten eine Pflegezulage von
46,02 Euro pro Monat, dazu eine Schichtzulage
von 40 Euro sowie Zeitzuschlage fiir Sonntags-
und Nachtarbeit. Das Schmallenbach-Haus
bietet zudem eine Jahressonderzahlung in
Hohe von 82,05 Prozent und eine attraktive
betriebliche Altersvorsorge. Auch ein Kranken-
zusatzversicherungspaket ist moglich:
vergunstigte Beitrage und volle Leistung rund
um Chefarztbehandlung, Inlays, Heilpraktiker-
kosten und vieles mehr.

Gehalt einer examinierten Fachkraft:

nach AVR zwischen 2.635,53 Euro brutto als Ein-
stiegsvergtitung und kontinuierlichen Gehalts-
stufenerhéhungen

in der Regel erhalten Mitarbeiter in der Pflege eine
Pflegezulage in Héhe von 46,02 Euro pro Monat

abhdngig von den Arbeitszeiten gibt es eine
Schichtzulage von 40 Euro

Zeitzuschldge ftir Arbeit am Sonntag oder nachts
Jahressonderzahlung von 82,05 Prozent

betriebliche Altersvorsorge =

all diese Punkte eingerechnet ergdbe

das eine Gesamtvergtitung von 35.544,80 Euro
brutto pro Jahr

Weiterbildungsmoglichkeiten und Aufstiegschancen

Video:
www.schmallenbach-haus.de

Unsere Standorte

Das Schmallenbach-Haus auf dem Hirschberg
bietet komfortable Apartments und liegt in einer
35.000 m? grof3en Parkanlage.

Das Schmallenbach-Haus Hubertia ist unser
modernes Stadthaus im Herzen von Frondenberg.

Schmallenbach-Haus Hirschberg
Hirschberg 5
58730 Frondenberg

Schmallenbach-Haus Hubertia
Karl-Wildschiitz-StraRe 5
58730 Frondenberg
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